
          

 

 2021אוקטובר 
 לכבוד,

                                               ח.פ.                          
               

 מעסיק יקר שלום,
 

 וגמל בע"מהודעה על העברת ניהול ומיזוג קרנות פנסיה מפסגות קופות גמל ופנסיה בע"מ להראל פנסיה 

 אנו ממליצים להעביר את ההנחיות המופרטות בהודעה זו גם אליו. מתפעלככל וקיימת הרשאה לגורם 

באוקטובר  1אנו שמחים לבשר כי בהמשך לאישור הממונה על רשות שוק ההון, ביטוח וחיסכון, ביום  .1

קרן פנסיה מקיפה  הושלמה העברת ניהול קרנות הפנסיה: קרן פנסיה ותיקה "קרן פנסיה ה.ע.ל", 2021

"פסגות פנסיה מקיפה" וקרן פנסיה כללית "פסגות פנסיה כללית" אשר נוהלו בחברת פסגות קופות גמל 

 512267592)להלן: "פסגות"( לחברת הראל פנסיה וגמל בע"מ ח.פ.  513765347ופנסיה בע"מ ח.פ. 

 "(.הראל)להלן: "

ה" וקרן הפנסיה הכללית "פסגות פנסיה כללית" כמו כן, באותו היום, קרן הפנסיה המקיפה "פסגות פנסי .2

ומסלולי ההשקעה שבניהולן מוזגו, בהתאמה, לקרן הפנסיה המקיפה "הראל פנסיה" ולקרן הפנסיה 

 הכללית "הראל פנסיה כללית" ולמסלולי ההשקעה שבניהולן, כדלקמן:

 
 "הראל פנסיה"מסלול בקרן פנסיה מקיפה  מסלול בקרן פנסיה מקיפה "פסגות פנסיה מקיפה"

 (9823ומטה )מס' מסלול   50מסלול לגילאי  (2070ומטה )מס' מסלול  50מסלול לבני 
 

 (2072)מס' מסלול  50-60מסלול לבני 
 

 (9827)מס' מסלול  50-60מסלול לגילאי 
 

 (1693ומעלה )מס' מסלול  60מסלול לבני 
 

 (9829ומעלה )מס' מסלול  60מסלול לגילאי 
 

 (2175מסלול מניות )מס' מסלול  (2071)מס' מסלול מסלול מניות 

 (2173מסלול הלכה )מס' מסלול  (2074מסלול הלכה )מס' מסלול 

 (9850מסלול חו"ל )מס' מסלול 
 

 (9827)מס' מסלול  50-60מסלול לגילאי 

 (2174מסלול אג"ח ללא מניות )מס' מסלול  (9849מניות )מס' מסלול  20%מסלול אג"ח עד 

 מסלול בקרן פנסיה כללית "הראל פנסיה כללית" בקרן פנסיה כללית "פסגות פנסיה כללית"מסלול 

 (9862ומטה )מס' מסלול  50מסלול לגילאי  (2065ומטה )מס' מסלול  50מסלול לבני 

 (9858)מס' מסלול  50-60מסלול לגילאי  (2067)מס' מסלול  50-60מסלול לבני 

 (9856ומעלה )מס' מסלול  60מסלול לגילאי  (2068 ומעלה )מס' מסלול 60מסלול לבני 

 (13278מסלול מניות )מס' מסלול  (2066מסלול מניות )מס' מסלול 

 (1709מסלול הלכה )מס' מסלול  (1709מסלול הלכה )מס' מסלול 

 

 



          

 

 

 להלן:יש להעביר הפקדות להראל פנסיה וגמל בע"מ באופן המפורט  2021באוקטובר  1על כן, החל מיום . 3

 הפקדות באמצעות העברה בנקאית  3.1 

 מס' חשבון סניף בנק  מ"ה  מוצר

 496785 600 12 -הפועלים  214 הראל פנסיה מקיפה

 444998 600 12 -הפועלים  662 הראל פנסיה כללית

 367197 600  12 -הפועלים  283 *קרן פנסיה ה.ע.ל

        

 *יצוין כי אין שינוי בחשבון הבנק אליו נדרש להעביר הפקדות לקרן פנסיה ה.ע.ל.      

 הפקדות באמצעות הרשאה לחיוב חשבון )הוראת קבע( 3.2

 לידיעתך, הרשאה הקיימת בפסגות תוקם בהראל לפי פרטיה ללא צורך בפעולה נוספת מצדך.

ל שיהיו שינויים במועדי הגבייה לאחר חודש תבוצע במהלך החודש. ככ 2021גביית חודש שכר אוקטובר 

 אוקטובר, אנו נדאג לעדכנך.

 דיווח באמצעות ממשק מעסיקים אחיד   3.3

ככל והנך מדווח באופן עצמאי, באפשרותך להעביר קבצי ממשק אחיד באמצעות פורטל המעסיקים של 

 .group.co.il/Pages/home.aspx-https://biz.harelהראל בכתובת  

ככל וקבצי הממשק מועברים באמצעות מתפעל, יש להעביר את הדיווח באמצעות כספות להראל פנסיה 

וגמל בע"מ. ככל שלמתפעל אין כספת פעילה יש להפנות  את המתפעל להירשם לשירות פתיחת כספות 

 .File_Vault@harel-ins.co.ilלכתובת מייל: 

לא ניתן להעביר תשלומים עבור קופת גמל  2020יובהר כי בהתאם להוראות הדין, החל מחודש ספטמבר 

 באמצעות המחאות.

 (17.10.2021 -1.10.2021תקופת הסבה ) .4

מתבצעת הסבת קרנות הפנסיה. תשומת הלב , 2021באוקטובר  17ועד ליום  2021באוקטובר  1החל מיום 

כי הפקדות שיבוצעו בתקופת ההסבה ישויכו לקרנות הפנסיה של העובדים לאחר תקופת ההסבה. יובהר, כי 

 שיוך ההפקדות לאחר תקופת ההסבה לא יפגע בזכויות עובדייך ולא יחשב כאיחור בהפקדה.

 ממשק מעסיקים אחיד 4.1

למעסיקים המדווחים באופן עצמאי באמצעות פורטל מעסיקים יוצגו בפורטל היזונים חוזרים המעידים כי 

 שיוך הכספים נמצא בטיפול, יש להמתין לקבלת היזון נוסף לאחר סיום ההסבה.

למעסיקים המדווחים באמצעות מתפעלים, היזונים חוזרים המעידים כי שיוך הכספים נמצא בטיפול ישלחו 

 לים באמצעות הכספות. יש להמתין לקבלת היזון נוסף לאחר סיום ההסבה.למתפע

 העברה בנקאית 4.2

יש להעביר בגין העובדים הפקדות לחשבונות הבנק המפורטים לעיל. הכספים ישויכו לחשבונות קרנות 

 הפנסיה של העובדים בסיום ההסבה ולא תהיה פגיעה בזכויותיהם של העובדים.
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 פורטל מעסיקים .5

 באפשרותך לצפות בנתוני הקופות של עובדיך בפורטל המעסיקים של הראל. 

ככל ועדיין לא נרשמת לפורטל מעסיקים שלנו, באפשרותך להירשם בקלות באמצעות כניסה לאתר 

group.co.il/Pages/home.aspx-https://biz.harel לחיצה על לשונית "הרשמה לאתר מעסיקים".ו 

 שמירת זכויות .6

יודגש, כי אין בביצוע הליך העברת הניהול והמיזוג כדי לפגוע בזכויות עובדיך ו/או ברציפותן והן יוותרו ללא 

שינוי, לרבות דמי הניהול שניתנו לעובדיך, לתקופה אליה התחייבה פסגות, וזאת בכפוף ובהתאם להוראות 

 הדין.

 ושים את מירב המאמצים להשלים את הליך ההסבה מהר ככל שניתן, ומודים לך ההבנה והסבלות.אנו ע
 נשמח לעמוד לרשותך בכל שאלה.

 1-700-502290* או 49958טלפון לפניות מעסיקים: *מעסיק | 
 יצירת קשר בכתב באמצעות "צור קשר" באתר הראל  

 group.co.il-www.harelכתובת אתר האינטרנט: 
 

 בברכה,
 הראל פנסיה וגמל בע"מ
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